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CONTEXTO

	POBLACIÓN
	En los 31 territorios colectivos de los Consejos Comunitarios viven aproximadamente 24.302 familias para un total 121.512 personas, el 51% son mujeres y el 49% hombres pertenecientes a comunidades afrocolombianas de las zonas rurales.

	LOCALIZACIÓN
	Departamento de Nariño en el sur occidente de Colombia. En la subregión de Telembí comprende los municipios de: Barbacoas, Roberto Payan, Magui Payan y en la subregión de Sanquianga los municipios de: Olaya Herrera, La Tola, El Charco, Santa Bárbara de Iscuandé, Barcabocas.

	SITUACIÓN INICIAL 
	· Comunidades con alta presencia de pobreza reflejada en un NBI de un 90% en la población.
· Crisis alimentaria por presión territorial del conflicto armado, las afectaciones del cambio climático y  aspersiones de glifosato sobre las áreas de cultivos de uso ilícito.

· Crisis humanitaria debido a la presencia de actores armados ilegales y la intensidad del  conflicto armado en su territorio.

· Alta ocurrencia de desplazamientos forzados de las comunidades por causa del conflicto armado.

· Procesos organizativos debilitados por la alta conflictividad interna, incredulidad en el sistema político y baja participación de la mujer,  la juventud y la infancia.
· Debilitamiento de la cultura tradicional  por desvalorización de sus usos, saberes y costumbres.  

	FACTORES LIMITANTES
	· Baja credibilidad en los proyectos, experiencias previas frustrantes con la cooperación internacional. 

· Ocurrencia de masacres y  desplazamientos forzados masivos de las comunidades del Consejo Comunitario Defensa Pescador en el municipio de Santa Bárbara de Iscuandé en el año 2012. Confinamiento y desplazamientos recurrentes comunidades Rio Tapaje. Municipio de El Charco. 

· Las  dificultades de acceso  a la zona por la falta de vías, limitados medios de transporte y altos costos operacionales de los mismos
· Poca experiencia en el liderazgo y en el desarrollo de proyectos.

	GESTOR SOCIAL 
	Asociación de Consejos Comunitarios y Organizaciones Étnicas Territoriales de Nariño, -ASOCOETNAR-
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	RESULTADOS 
	PARTICIPANTES
	LOGROS
	ODM

	Desarrollo de las capacidades  organizativas,  de transformación del conflicto, visibilidad y  de gobernanza tradicional.
	Junta directiva de Asocoetnar y representantes de los consejos comunitarios 
	Fortalecida la gestión interna y externa a través del afianzamiento de las capacidades administrativas, talento humano, construcción y dotación de cinco sedes administrativas de los consejos comunitarios en la zona de Sanquianga y Telembí.
	Alianza mundial para el desarrollo

	
	10  representantes de los consejos comunitarios, técnicos locales.
	Convenio de asistencia técnica con FAO y 10 técnicos locales formados en  transformación de conflictos,  líderes, representantes legales de los consejos comunitarios.
	Alianza mundial para el desarrollo

	
	400 Líderes, representantes legales, jóvenes mujeres y hombres de los consejos  comunitarios.
	Fortalecida la Escuela de Educación Popular y Étnica Río y Esteros a través del diseño de su proyecto educativo, plan curricular y el desarrollo de escuelas de formación locales.
	Enseñanza primaria universal

	
	15 comunicadores locales  y 5 emisoras comunitarias.
	Implementada una estrategia de comunicación comunitaria para la promoción y visibilidad de Asocoetnar.
	Alianza mundial para el desarrollo

	Empoderamiento y protección a las comunidades afrocolombianas víctimas del conflicto armado interno.
	100 representantes legales y líderes de los Consejos Comunitarios de Asocoetnar,
	Diseña y socializada la ruta de exigibilidad de derechos en las instancias de política pública de atención y reparación de victimas a nivel municipal y departamental.
	Erradicar la pobreza

	
	350 familias afrocolombianas del Consejo Comunitario Magdalena
	Espacio tradicional habilitado para prestar refugio en situaciones de emergencia. Se realizó reforzamiento estructural, habilitación de unidades sanitarias, cocina, abastecimiento de agua y dotaciones.
	Prevenir la mortalidad Infantil y materna

	
	Comunidades de Iscuandé y San José de la Turbía, víctimas del conflicto armado.
	Documentados dos procesos de recuperación y construcción de memoria histórica de violaciones colectivas  a los derechos humanos.
	Erradicar la pobreza


	RESULTADOS 
	PARTICIPANTES
	LOGROS
	ODM


	Sistemas productivos diversificados con énfasis en seguridad alimentaria, nutricional y generación de ingresos                    
	400 familias afrocolombianas de las comunidades de La Victoria, La Herradura, Olaya Herrera, Alto Iscuandé de Santa Bárbara de Iscuandé, San Pedro y Alto Sequionda, El Charco, Cocal Jiménez Mosquera, Las Varas, Santa Bárbara de Iscuandé. 
	Fortalecidas 400 huertas agroalimentarias a través de herramientas de trabajo, artes de pesca  y la diversificación de cultivos de pan coger  (plátano, hortalizas, papa china, frutales) 
	Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente.

	
	110 familias de 16  consejos comunitarios de Asocoetnar.
	Fortalecidos  los procesos socio-productivos de la pesca artesanal a través del  acceso a crédito para la adquisición de artes de pesca,  motor y lancha.
	

	
	600 familias  del consejo comunitario del Rio Satinga.
	Fortalecido el proceso de encadenamiento socio-productivo del arroz  mediante la construcción y  puesta en marcha de una planta de procesamiento y la estrategia de comercialización. 
	

	Protección de la infancia y  oportunidades productivas para las/los jóvenes afrocolombianos.
	588 Niños, niñas, adolescentes (entre los 5 y 17 años) y 252  jóvenes afrocolombianos  (entre los 17 y 26 años).
	Desarrollados espacios de formación en derechos y ancestralidad 
Fortalecidos  cuatro comités juveniles a través de los diagnósticos participativos de la infancia y la juventud.

Financiadas cinco iniciativas  productivas juveniles  y fortalecidos 130 jóvenes en liderazgo y emprendimiento.
	Educación primaria universal.

Prevenir la mortalidad infantil 



	Empoderamiento económico y participación de la mujer
	150 mujeres de los consejos comunitarios de Asocoetnar
	Conformados los comités de la mujer al interior de Asocoetnar.
Procesos formación para la prevención de la violencia de género y los derechos de las mujeres.
Desarrollada una estrategia para promover el acceso de las mujeres a las medios y actividades productivas.
	Igualdad de sexos y empoderamiento de la mujer. 
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	CAPACIDAD ORGANIZATIVA
	SITUACIÓN 

INICIAL
	LOGRO 
INTERVENCIÓN

	Liderazgo y gestión
	Baja credibilidad, visibilidad y gestión política.
	Implementada estrategia de comunicación e incidencia en  política pública y gestión de recurso.

	Talento humano
	Inexperiencia en la gestión de organizaciones y procesos comunitarios. 
	Fortalecida   la proyección  y funcionamiento de la  Escuela Rio y Esteros 

	Logística 


	Carencias de sedes administrativas, medios de transporte y equipamientos.
	Construcción de 1 sede    ( El Charco), remodelación  y dotación  equipamientos sedes ( Tumaco, Olaya Herrera, Iscuandé, Barbacoas)

	Financiera


	Limitadas capacidades administrativas  y financieras.
	Firma  de acuerdos y acompañamiento en la ejecución recursos.



	SOSTENIBILIDAD
	· Apoyo y  financiación por el gobierno departamental de la Escuela de Ríos y Esteros.

· Ruta de gestión estratégica de Asocoetnar.








	LOGROS

	· Dos proyectos prácticos de protección y tres acciones de derechos humanos en territorios de los consejos comunitarios.
· Dos procesos de recuperación de memoria histórica, de violaciones masivas a los derechos humanos en territorios colectivos documentados y publicados.
· Agenda de exigibilidad de derechos individuales y colectivos de las víctimas del conflicto armado de comunidades afrocolombianas, diseñada participativamente.

· Mayor incidencia y compromiso en la institucionalidad competente y en la política pública local de atención y reparación a víctimas.

	SOSTENIBILIDAD 
	· Agenda de acuerdos y compromisos de los planes territoriales para la atención y reparación de víctimas del conflicto armado.

· Agenda de coordinación con la Unidad Territorial de Atención y Reparación de Víctimas de Nariño y Asocoetnar.
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“Estábamos desarticulados,   habían pasado muchos proyectos y no se habían podido concretar las capacidades instaladas que hoy nos quedan más fortalecidas con el trabajo de la Ventana de Paz. Los consejos comunitarios  habíamos perdido credibilidad  por proyectos no consultados. Se ha recuperado  la credibilidad por un proyecto que después de tantas dificultades termina con éxito en los territorios colectivos de Asocoetnar”.








Carmelo Castillo.


Asocoetnar / Representante Legal del Consejo Comunitario Esfuerzo Pescador 





RESULTADOS DEL PROGRAMA VENTANA DE PAZ


1. Desarrolladas  las capacidades organizativas, de transformación del conflicto y de gobernanza tradicional.


2. Fortalecido el empoderamiento y la protección de comunidades afrocolombianas víctimas del conflicto armado interno.


3.  Impulsados  sistemas productivos tradicionales y diversificados con énfasis en seguridad alimentaria, nutricional y generación de ingresos                    


4. Fortalecido el empoderamiento económico y la participación de la mujer afrocolombiana. 


5. Fortalecida la protección de la infancia y  las oportunidades productivas de los jóvenes afrocolombianos.














Minga del Pensamiento de Asocoetnar


 Municipio de Olaya Herrera 








VentanadePaz/J.Meneses





VOCES SOBERANAS


El Plan de Etnodesarrollo y los ODM, los hilos rectores


Desarrollar capacidades para erradicar la pobreza, el hambre, el analfabetismo, promover  la protección de la infancia y el empoderamiento de las mujeres  en las comunidades afrocolombianas demandó de esfuerzos decididos por la  coordinación, en la comunicación y complementariedad entre la institucionalidad estatal y  las organizaciones étnicas territoriales y las agencias del sistema de Naciones Unidas involucradas.


El hilo rector de las acciones del programa Ventana de Paz en los  territorios colectivos de las comunidades afrocolombianas fue el Plan de Etnodesarrollo, construido de manera participativa por los Consejos Comunitarios que integran a Asocoetnar, en el año 2010.





El Plan de Etnodesarrollo como principal referente de la planeación y la gobernabilidad  del territorio  orientó  las actividades y los objetivos de tal manera que obedecieran a las problemáticas, oportunidades y la visión de desarrollo y paz que tienen las comunidades afrocolombianas. 





MINGA POR LA CONSTRUCCIÓN DE LA PAZ Y   


EL DESARROLLO/  Sobre los contenidos y la metodología





Las experiencias de construcción de capacidades para la paz y el desarrollo impulsadas por el programa Ventana de Paz entre los años 2010 y 2013 en la región del pacífico nariñense, tienen como característica principal la alta participación de las comunidades afrocolombianas y sus autoridades tradicionales.





La insistencia de las organizaciones afrocolombianas, la institucionalidad local y la cooperación internacional por construir un pacto de  suma de esfuerzos, dio sus frutos en las iniciativas y proyectos que mejoraron las oportunidades de protección y desarrollo integral de un importante número de personas y familias afrocolombianas, principalmente aquellas expuestas a los flagelos de la pobreza y del conflicto armado interno.








Minga: vocablo de las comunidades indígenas andinas, apropiado por los procesos sociales en Nariño para  connotar el trabajo colectivo.





    PROCESOS DE CONSTRUCCIÓN DE PAZ Y DESARROLLO 


      Consejos Comunitarios de Nariño – Región Sanquianga 





VentanadePaz/J.Meneses





 


AUTONOMÍA Y GOBERNANZA AFROCOLOMBIANA





“Habíamos muchos líderes pero no teníamos la suficiente apropiación de los procesos, desde el acompañamiento hemos cambiado, porque nos hemos apropiado de las herramientas jurídicas y los referentes de política pública. Hoy  los consejos comunitarios y sus líderes somos capaces de defender nuestras propuestas y nuestras formas propias de entender el desarrollo de nuestro territorio”








Jorgy Cortez  


Representante Legal de Asocoetnar





Representante legal de Asocoetnar.2012 -2014











EL EMPODERAMIENTO DE ASOCOETNAR





Potenciar las experiencias y conocimiento de las y los  líderes  locales fue una de las  mejores estrategias para impulsar las sostenibilidad de los procesos.  Empoderar a Asocoetnar como socio estratégico afianzó un ejercicio de responsabilidad compartida en donde los procesos de formación y el talento humano tuvieron un alto sentido de pertenencia con el  territorio.





PROCESO DE EDUCACIÓN POPULAR ESCUELA DE RIOS Y ESTEROS


La Escuela Ríos y Esteros es un proceso de educación popular que se presenta como una alternativa a las debilidades de la educación formal en la zona, su principal objetivo es formar líderes con un alto sentido de participación política y vocación comunitaria.





TÉCNICOS LOCALES Y MEDIADORES DEL CONFLICTO COMUNITARIO


Una vez identificado en el  territorio el talento humano local con capacidad técnica en los procesos productivos, se estableció una alianza para la transferencia de conocimiento  y capacidades.  Una de  las áreas del entrenamiento se fundamentó en mejorar las habilidades para la transformación de conflictos de los líderes,  porque ese era uno de los factores limitantes más frecuentes en los procesos organizativos de las comunidades afrocolombianas del Pacífico.





ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN COMUNITARIA


Los medios y las capacidades de comunicación  del territorio como las emisoras comunitarias,  comunicadores locales y los actos públicos fueron aprovechados para desarrollar una serie de programas y herramientas de información que promovieran la visibilidad de Asocoetnar.








FORTALECIDA LA CAPACIDAD  INTERNA Y EXTERNA    ACIESNA











Fotografía.  Mingas comunitarias, construcción Casa de Gobierno de los consejos comunitarios del municipio de El Charco.





Minga de pensamientos por los derechos de las víctimas del conflicto





EMPODERAMIENTO Y PROTECCIÓN A LAS VÍCTIMAS AFROCOLOMBIANAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO











Casa Cultural y Humanitaria 


Consejo Comunitario Magdalena





Desde el año 2000 la intensificación del conflicto armado en el departamento de Nariño se ha traducido en una situación de crisis humanitaria en los territorios colectivos de las comunidades afrocolombianas, en espacial de aquellas que pertenecen a Asocoetnar.  





De acuerdo a las estadísticas registradas por el Comité de Justicia Transicional de Nariño, al año 2012, en las subregiones de Sanquianga y Telembí,   una de cada dos personas es víctima del conflicto armado, aproximadamente 76.000 personas. La intensidad del conflicto en sus territorios se ve reflejada especialmente en dinámicas altas de desplazamientos forzados que se suceden en los territorios colectivos. 








“Cuando sacaron al señor, pues, empezaron a decir que sí querían iban a hacer una masacre que en ese momento tenían autoridad para hacer una masacre,  […];  andaban con unos encapuchados. Fue así  que sacaron a otro señor de la fila. Entonces el comandante dijo  ’toma la linterna y alúmbralos a todos y el que te parezca guerrillero, sácalo y mátalo”





Testimonio de la comunidad de San José de la Turbia. 


Proceso de recuperación de la memoria histórica  “Nos Estamos Reconstruyendo de Nuevo”. Documento de Memoria Histórica.


Programa Conjunto Ventana de Paz. Nariño, 2011








SITUACION INICIAL


Ocurrencia de violaciones a los derechos humanos  en comunidades altamente vulnerables y desatendidas.


Desconocimiento de sus derechos individuales y colectivos  como víctimas del conflicto armado.


Baja visibilidad de las violaciones  y afectaciones  a los derechos humanos en los territorios colectivos.


Baja participación de los representantes y líderes  de los consejos comunitarios en los escenarios de política pública.








PROCESO DE TRANSFORMACIÓN


Acompañamiento  e  implementación de acciones y  proyectos prácticos de protección en comunidades víctimas del conflicto (San José de la Turbia, Magdalena, Bazán,  El Charco).


Capacitaciones y difusión de los derechos colectivos e individuales de las víctimas del conflicto afrocolombianas.


Recuperación de memoria histórica, documentación y publicación de casos emblemáticos de violación de derechos. 


Facilitar  mayor incidencia de los representantes de los consejos comunitarios en los escenarios de política pública de atención y reparación de víctimas del conflicto.








Pescador artesanal. Zona Sanquianga. Artes de Pesca.Ventana de Paz.





LAS RAICES AFROCOLOMBIANAS DEL DESARROLLO 





Sistemas productivos diversificados con énfasis en seguridad alimentaria, nutricional y generación de ingresos   











Franja agroalimentaria, acompañamiento técnico  de FAO. Ventana de Paz.





“Es algo histórico para nuestras comunidades que jamás olvidaremos,  hemos roto dos grandes mitos en la costa Pacífica: primero  lograr  que nuestra gente acceda a crédito de capital  y cumpla con sus pagos y segundo es que nos hayamos puesto de acuerdo diferentes comunidades para  invertir los recursos en un solo  proyecto, la  planta de arroz,  que tiene como valor más importante abrir camino y demostrar que es posible avanzar en la comercialización de nuestros productos”





Jorgy Cortez 


Representante Legal de Asocoetnar

















La seguridad alimentaria y la vida económica de las comunidades afrocolombianas están estrechamente relacionadas con su cultura y la forma como se conciben en el territorio.





Las prácticas productivas y económicas tradicionales se han conservado a través del tiempo y se caracterizan por lo asociativo; así por ejemplo las juntas de trabajo son la unión de vecinos o troncos familiares,  las faenas de pesca es el trabajo en grupo de pescadores artesanales, los  grupos de mujeres se encargan de la preparación de las festividades y de los negocios comunitarios.





La economía tradicional se sustenta en la tenencia y propiedad colectiva de la tierra;  cada familia tiene una parcela de tierra asignada por el consejo comunitario, en la que  producen ante todo para su seguridad alimentaria o pan coger (coco, arroz, chontaduro, árbol del pan, papa china, cultivos de plátano, frutales).


La pesca artesanal es uno de los renglones de la economía local más importantes, se caracteriza por el aprovechamiento  de los recursos  marítimos y pesqueros de manera sostenible.














SITUACIÓN INICIAL


Crisis alimentaria por presión territorial debido al conflicto, la presencia de cultivos ilícitos y las aspersiones de glifosato.


Debilitamiento de las prácticas agrícolas y pesqueras por el empobrecimiento de las familias.


Escasa formación técnica de los cultivadores y debilitamiento de las prácticas agrícolas tradicionales.


Insuficiente tierra aprovechable y fértil para las prácticas agrícolas.


Altos costos en la producción, encarecimiento de insumos y transportes 








CADENA DE VALOR Y COMERCIALIZACIÓN DEL ARROZ


Fortalecimiento a 600 productores locales y  construcción de planta  de procesamiento en la vereda La  Victoria. Consejo Comunitario Río Satinga. 





PROCESO TRANSFORMADOR





Fortalecimiento de parcelas y huertas  familiares a través de la diversificación de sus  cultivos, mejoramiento de técnicas e incorporación de nuevos productos (hortalizas y vegetales).


Estrategia de acceso a recursos financieros para pescadores artesanales.


Formación de técnicos locales para el apoyo a las iniciativas productivas familiares y comunitarias.


Financiamiento y desarrollo de encadenamientos socio productivos  y cadenas de valor para la generación de ingresos.








LOGROS


400 familias mejoran sus  huertas agroalimentarias a través de herramientas de trabajo y la diversificación de sus cultivos.


110 familias fortalecen  sus   procesos socio-productivos de la pesca artesanal a través del  acceso al crédito


600 productores locales establecen planta de procesamiento del arroz y cadena de valor para mejorar su comercialización. 














SOSTENIBILIDAD


Alianza, acompañamiento y apoyo a la gestión de recursos de la Secretaria de Agricultura Departamental, Banco Agrario, Alcaldía Municipal de Olaya Herrera y Asocoetnar.











PROMOVER LA PROTECCIÓN DE LA INFANCIA  Y


OPORTUNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA JUVENTUD





En un contexto de conflicto armado y pobreza donde permanentemente se vulneran los derechos, construir entornos de protección para la infancia y la juventud es una prioridad.  Los territorios colectivos de las comunidades afrocolombiana de la costa Pacífica nariñense  no son ajenos a esta situación.





Maikel Cuero es un adolescente afrocolombiano de 12 años, su familia y él viven en el río Tapaje donde los enfrentamientos entre la fuerza pública y los grupos armados los obligan a abandonar su hogar permanentemente.  A pesar de esa situación  Maikel tiene el don para cantar y participa de un grupo de música tradicional del Pacífico llamado Revelación Marimba.  “Para nosotros ha sido fantástico grabar nuestro primer Cd,  aprendimos a creer en nosotros mismos, somos más conscientes que la  dedicación a la música nos puede ayudar a salir adelante”, comenta Maikel.





Durante tres años el Programa Conjunto Ventana de Paz desarrolló diversas acciones para fortalecer los entornos de protección de los derechos de la infancia y la juventud afrocolombiana. Justamente una de ellas fue brindar apoyó a las agrupaciones de música tradicional que por toda la región Sanquianga integran  a más de 600  niños, niñas,  adolescentes y jóvenes en la promoción de la cultura tradicional. 



















































































VentanadePaz/J.Meneses





CULTIVAR SUS RAICES Y POTENCIALIDADES





SITUACIÓN INICIAL


Entornos amenazantes para la infancia y juventud derivados de la pobreza y el conflicto armado.


Desconocimiento de los derechos de la infancia y la juventud en las instituciones estatales, organizaciones étnicas y  comunidades.


Baja participación de la infancia y la juventud en los procesos organizativos y de política pública.


Limitadas oportunidades productivas para la juventud.  








PROCESO TRANSFORMADOR





Implementación de acciones y proyectos prácticos para la protección de los derechos de la  infancia y la juventud.


Promover el diseño participativo de una política pública para la protección de la infancia y la juventud.


Impulsar la participación y las organizaciones infantiles y juveniles a través del juego y la comunicación 


Apoyo financiero y técnico a las iniciativas productivas juveniles.








LOGROS


588 niños, niñas  y adolescentes y 252 jóvenes involucrados en procesos de formación y protección de sus derechos.


Apoyadas financieramente cinco iniciativas juveniles en las que participaron 130 adolescentes y  jóvenes  afrocolombianos  a través de un sistema de gestión de oportunidades “Ventana de Oportunidades”.





Los niños hijos de pescadores desde muy temprana edad acompañan  a sus padres en las labores de la pesca:   las acciones del Programa  buscaron que los  menores de 15 años permanezcan en el sistema educativo.            


Municipio de Mosquera, vereda de Cocal Jiménez.





SOSTENIBILIDAD





Estrategia Departamental de Protección de los Derechos de Niños, Niñas y Adolescentes en contextos de conflicto armado y violencias asociadas.








Ventana de Paz/Echeverry





EMPODERAMIENTO ECONÓMICO


 Y PARTICIPACIÓN DE LA MUJER








El conflicto armado  y el empobrecimiento económico de la región  han obligado a las mujeres de las comunidades afrocolombianas del Pacífico a asumir las mayorías de las cargas de la familia y la vida socioeconómica.





María Josefina Padilla, mujer afrocolombiana  de 50 años, cuenta cómo las mujeres de su pueblo han luchado en esto años: “la historia de las organizaciones étnicas del Pacífico deberá  reconocer que fueron las mujeres quienes con mayor decisión lucharon por la igualdad de derechos de las comunidades afrocolombianas en la constitución política y  en la legalización de los territorios colectivos” comenta María.





A pesar de ello, solo con el nuevo siglo las mujeres que participan de los consejos comunitarios alcanzaron la igualdad de derechos en las organizaciones étnicas. María Padilla  continua y cuenta: “hasta hace poco los hombres nos utilizaban solo para que diéramos el voto, ninguna de nosotras podía ser elegida en los cargos importantes de los consejos comunitario”.





Durante el Programa Conjunto Ventana de Paz, lejos de intimidarse, las mujeres afrocolombianas  asumieron un papel protagónico en la construcción de capacidades para la paz y el desarrollo. Edna Padilla líder de la mesa de mujeres de la región Sanquianga tiene una fuerte convicción de lo alcanzado y comenta: “por influencia de las mesas hemos logrado  una política pública de equidad de género  y que al interior de los consejos comunitarios se establezcan los órganos decisorios, es un avance en la  transformación de la condición, posición y empoderamiento de las mujeres dentro del territorio”.





 











 CONSTRUCTORAS DE PAZ 


Y DESARROLLO








PROCESO TRANSFORMADOR


Diplomado de formación de los derechos de las mujeres y diseño de las rutas de atención VBG.


Constitución de las mesas municipales de mujeres y consejo consultivo de mujer en Asocoetnar.


Formación y apoyo financiero a iniciativas productivas de las mujeres.








SITUACIÓN INICIAL


Desconocimiento de los derechos de la mujer y de las rutas atención a las VBG.


Limitados espacios de participación de la mujer afrocolombiana en las organizaciones étnicas.


Victimización de las mujeres a causa del conflicto armado. 


Empobrecimiento por pérdida del proveedor económico y limitadas oportunidades productivas.


 





Las mujeres  del Pacífico Colombiano  son víctimas  de la exclusión,  explotación  y de la violencia basada en género, no solo a causa del conflicto armado;  sino también por una cultura patriarcal  enraizada en las comunidades  afrocolombianas.














LOGROS


250 mujeres involucradas en la constitución de cinco mesas municipales y una mesa subregional de participación.


Cinco iniciativas de empoderamiento económico para mujeres apoyadas en proceso





SOSTENIBILIDAD


Política pública de equidad de género en el departamento de Nariño.


Centro de desarrollo integral de la mujer del Pacífico proyecto priorizado en regalías 2013–2015





Apoyar a los pescadores con sus artes y capital de trabajo


Isaac Márquez es un pescador que obtiene el sustento de su familia de las  faenas diarias en el mar. Hace un año la difícil situación hizo que sus dos hijos mayores se fueran a la ciudad en busca de mejores oportunidades.





En el año 2012 participó de la estrategia para acceder a crédito de bajo interés. Los recursos los invertiría en mejorar su equipamiento de pesca: artes, motor y lancha. Isaac comenta: “Para un pescador sus artes son una inversión para toda la vida,  ahora tengo dos equipos y los comparto  con mi primo y vecino, con ellos el  trabajo es mejor y la pesca está creciendo”   





Franjas agroalimentarias y empoderamiento económico de la mujer 





En las pequeñas parcelas de esta comunidad las familias vienen trabajando por mejorar su producción a través de técnicas orgánicas, diversificando sus cultivos y aprovechando las nuevas herramientas de trabajo que les fueron entregadas durante el acompañamiento del Programa Conjunto Ventana de Paz.





Motivadas por la ausencia de un lugar donde conseguir  víveres en la comunidad,  15 mujeres se han organizado  para  creen una tienda comunitaria. En un primer momento la comunidad construyó la casa donde funcionar y a través del Programa consiguieron el capital semilla para su abastecimiento. 





Iniciativa productiva para los jóvenes  





Una vez participaron de las capacitaciones en derechos y comunicación que les brindó el Programa, cerca de 25 jóvenes, en un 90% mujeres, tomaron la iniciativa de crear una panadería en vista de que no existía ninguna en la zona. “Milagro de Dios”  llamarón a la oportunidad productiva para el desarrollo de las capacidades de emprendimiento de los jóvenes de Cocal Jiménez. 





UNIDOS POR LA TRANSFORMACION DE COCAL JIMÉNEZ





Fotografía. Comunidad de Cocal Jiménez. Municipio de Mosquera. Nariño 





LA FRAGILIDAD DE UNA COMUNIDAD AL RITMO DE LA NATURALEZA





El ritmo del mar marca los tiempos de Cocal Jiménez,  comunidad de pescadores  y concheras(3) asentada en el Pacífico nariñense. Son cerca 80 familias afrocolombianas que vive en un lugar que bien podría decirse paradisiaco, en medio de un manglar y rodeadas de largas playas.





Su historia es ejemplo de resistencia. La comunidad que pertenece al Consejo Comunitario de Odemar Sur, sobrevivió al maremoto de 1979 y hoy, a pesar del contexto de conflicto armado que afecta la región, la comunidad no se ha visto afectada por la violencia. Sin embargo, al igual que todo el Pacífico nariñense, permanece marginada del progreso, sin  acceso a electricidad, potabilización del agua o sistemas de saneamiento básico. 





La vida sosegada que llevan se ha visto perturbada por las dificultades que tienen para garantizar su  seguridad alimentaria y el bienestar de las familias. Afectados por los cambios en el clima los pescadores tienen muchas dificultades para conseguir su sustento y las concheras han visto disminuida la producción de los manglares.





Los niños, niñas y jóvenes tienen muchos obstáculos para permanecer en el sistema educativo, la pequeña escuela que existe solo brinda educación primaria y  quienes pueden continuar sus estudios deben hacerlo a más de una hora de embarcación en la cabecera municipal de Mosquera.











Fotografías. Pescador y su nuevo equipamiento, jóvenes en su panadería y mujer de la tienda comunitaria.





3. Concheras: mujeres afrocolombianas  dedicadas a la  recolección de moluscos en las zonas de manglar del Pacífico.





BUENA PRÁCTICAS Y LECCIONES APRENDIDAS





Concertación y articulación con la planeación local 





Las comunidades afrocolombianas y sus autoridades tradicionales se sintieron escuchadas y valoradas en sus iniciativas, puntos de vista y recomendaciones. Reconocer al plan de etnodesarrollo como referente de planeación local  generó  confianza y acuerdos estratégicos dinamizadores de los procesos. 





Fortalecimiento a la autonomía y la gobernanza propia 





Los procesos que lograron la sinergia  entre la  institucionalidad local,  las autoridades étnicas y la cooperación internacional tienen mayores garantías de sostenibilidad. Las iniciativas de infraestructuras  productivas y  para la generación de  ingresos  evidencian mayores niveles de empoderamiento y generación de acuerdos de mediano y largo plazo.





Potenciar e innovar sobre  las vocaciones del territorio y sus comunidades (Técnicos locales y prácticas tradicionales) 





Reconocer los actores locales capaces de desarrollar actividades técnicas tuvo alta valoración en las comunidades participantes.  Fortalecer las prácticas tradicionales, potencializando sus activos   culturales y productivos, de tal manera que las nuevas experiencias innovaran  sobres sus usos y aprovechamientos, generó un alto sentido de pertenencia de las iniciativas.     





Acciones tangibles y respuestas concretas 





En el tema de derechos, superar la fase del diagnóstico y darles continuidad a través de acciones que en la vida cotidiana de las comunidades afrocolombianas  significaran  respuesta prácticas a sus problemas. Esto fue altamente valorado y demostró ser útil y eficaz  en un  contexto de crisis humanitaria.  





Visibilidad y comunicación desde  local 





Desarrollar herramientas de comunicación y  establecer canales para su difusión y visibilidad nacional e internacional es altamente valorado por las comunidades, quienes las reconocen como formas de superar la marginalidad.














Dimensionar los mensajes y contextualizar la comunicación 


La presentación del Programa, sus iniciativas y presupuestos sin contexto y sin el desarrollo explicativo adecuado generó  desentendimiento, y a pesar de los correctivos que se buscaron, no fue posible al final estrechar las expectativas y las sobredimensiones que la comunidad afrocolombiana participante  se realizó en el  primer contacto con el proyecto.  





Prever sobre las debilidades y tiempos de las organizaciones étnicas


La alta carga administrativa de los procedimientos del  Programa, se sumó a la débil  dinámica de las organizaciones étnicas, siendo un obstáculo que torpedeo y dificultó los procesos y en algunos casos afectó sus resultados.  No fue claro por  qué razones los   análisis sobre los limitantes de las dinámicas locales no flexibilizaron las exigencias administrativas y de procedimientos.  


Un corto circuito de comunicación (personalizar las iniciativas y la información)


Las iniciativas en las cuales la información y  las responsabilidades se concentraron en liderazgos personales estimularon situaciones de conflicto y desvirtuaron los logros de los proyectos, siendo un obstáculo para su sostenibilidad.  


La transferencia de las experiencias y la formalización de acuerdos de sostenibilidad


El desarrollo coyuntural de ejercicios de transferencia y acuerdos sin formalización dentro de los procedimiento de la institucionalidad local,  ponen en duda la credibilidad de las acciones y compromisos de  sostenibilidad.


Los participantes señalan la importancia de prever y madurar con mayor tiempo la transferencia de experiencias y los acuerdos de sostenibilidad.





 





Ventana de Paz/J.Meneses





Fotografía.


Minga de pensamiento Asocoetnar


 Ventana de Paz Nariño 2012








� Información de contexto fue recopilada  de la Ruta de exigibilidad de derechos y el Plan de Etnodesarrollo. Asocoetnar. 2012. Plan de Desarrollo de Nariño.2013-2015. 


� Ibídem.





